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CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES
CON EL CARACTER DE SUBSIDIOS, PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE
PREVENCION Y EL CUIDADO DE LA SALUD, ASi COMO LA PROMOCION DE HABITOS Y
ESTILOS DE VIDA SALUDABLES PARA PROTEGER EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, DENTRO DEL PROGRAMA DE PROTECCION
CONTRA RIESGOS SANITARIOS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, A LA QUE EN ADELANTE
SE LE DENOMINARA "LA SECRETARIA", A TRAVES DEL LIC. JULIO SALVADOR
SANCHEZ Y TEPOZ, COMISIONADO FEDERAL PARA LA PROTECCION CONTRA
RIESGOS SANITARIOS, ASISTIDO POR EL ING. CARLOS JESUS CALDERON BEYLAN,
SECRETARIO GENERAL DE LA COMISION FEDERAL PARA LA PROTECCION CONTRA
RIESGOS SANITARIOS Y, POR LA OTRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE SONORA, AL QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
ENTIDAD”, REPRESENTADO POR EL C.P. RAUL NAVARRO GALLEGOS, EN SU
CARACTER DE SECRETARIO DE HACIENDA Y EL C.P. ADOLFO ENRIQUE CLAUSEN
IBERRI, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD PUBLICA Y PRESIDENTE
EJECUTIVO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE SONORA, CON LA ASISTENCIA DE LA
COMISIONADA ESTATAL DE PROTECCION CONTRA RIESGOS SANITARIOS, C. LAURA
LORENA ROBLES RUIZ, A QUIENES SE LES DENOMINARA “LAS PARTES” CUANDO
ACTUEN DE FORMA CONJUNTA, CONFORME A LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos reconoce en su articulo 40, parrafos cuarto
y noveno, los derechos humanos referentes a que toda persona tiene derecho a la proteccion de la
salud, asi como a que las nifias y nifios tienen derecho a la satisfaccion de sus necesidades de salud
para su desarrollo integral y el Estado en todas las decisiones y actuaciones velara y cumplira con el
principio del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos.

II. El Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 (PND), establece dentro de su Meta Nacional I1. “México
Incluyente™, objetivo 2.3. “Asegurar el acceso a los servicios de salud™, las estrategias 2.3.2. “Hacer
de las acciones de proteccion, promocion y prevencion un eje prioritario para el mejoramiento de la
salud” v 2.3.3 “Mejorar la atencion de la salud a la poblacion en situacion de vulnerabilidad™.

III. Acorde con lo anterior, el Programa Sectorial de Salud 2013-2018 (PROSESA), establece en su
Objetivo 1. “*Consolidar las acciones de proteccion, promocion de la salud y prevencion de
enfermedades™; las estrategias 1.1. “Promover actitudes y conductas saludables y corresponsables en
el ambito personal, familiar y comunitario™ y 1.3. “Realizar acciones orientadas a reducir la
morbilidad y mortalidad por enfermedades transmisibles de importancia epidemiologica o
emergentes y reemergentes’ .

IV. En el marco de las disposiciones programaticas antes senaladas, con fecha 22 de mayo de 2017, la
Secretaria de Educacion Publica y “LA SECRETARIA” firmaron las Bases Generales de
Colaberacion para desarrollar, ejecutar y promover de manera conjunta, acciones orientadas a
fortalecer la prevencion, la promocion y el cuidado de la salud de los estudiantes de los planteles
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educativos de tipo basico y medio superior, de cuya ejecucion derivo la Estrategia denominada
“SALUD EN TU ESCUELA”.

V. En este contexto, la estrategia “SALUD EN TU ESCUELA” se encuentra vinculada con el

Programa de Accion Especifico “Proteccion contra Riesgos Sanitarios™, en virtud de que éste, preve
como objetivos, reducir riesgos sanitarios asociados al consumo de bienes, servicios y agua, asi como
reducir los riesgos que afectan la salud de la poblaciéon en cualquier actividad de su vida, en
concordancia con los objetivos sefialados del PND.

VI. Con fecha 10 de octubre de 2012, “LA SECRETARIA” y “LA ENTIDAD” celebraron el Acuerdo

Marco de Coordinacion, en lo sucesivo “EL ACUERDO MARCO”, con objeto de facilitar la
concurrencia en la prestacion de servicios en materia de salubridad general, asi como para fijar las
bases y mecanismos generales a través de los cuales serian transferidos, mediante la suscripcion del
instrumento especifico correspondiente, recursos presupuestarios federales, insumos y bienes a “LA
ENTIDAD?”, para coordinar su participacion con el Ejecutivo Federal, en términos del articulo 9, de
la Ley General de Salud.

VIL De conformidad con lo estipulado en la Clausula Segunda de "EL. ACUERDO MARCO", los

instrumentos consensuales especificos que "LAS PARTES" suscriban para el desarrollo de las
acciones previstas en el mismo, seran formalizados por "LA ENTIDAD", por conducto del
Secretario de Hacienda y el Secretario de Salud Publica y Presidente Ejecutivo de los Servicios de
Salud de Sonora, asistido por la Comisionada Estatal de Proteccion contra Riesgos Sanitarios, en
tanto que por "LA SECRETARIA", se efectuara, entre otros servidores publicos, por el
Comisionado Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios, asistido por las unidades
administrativas que la Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios tiene adscritas.

DECLARACIONES

“LA SECRETARIA” declara que:

L1  La Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios es un érgano desconcentrado
que forma parte de su estructura organica, por el que ejerce las atribuciones que la Ley General
de Salud, la Ley Organica de la Administracion Publica Federal y demas ordenamientos
aplicables le confieren en materia de regulacion, control y fomento sanitario; el cual cuenta con
autonomia técnica, administrativa y operativa, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
17 bis y 17 bis 1 de la Ley General de Salud; asi como 1 y 3 del Reglamento de la Comision
Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios.

1.2 Dentro de las atribuciones que ejerce por conducto de la Comision Federal para la Proteccion
contra Riesgos Sanitarios, se encuentran las de efectuar la evaluacion de riesgos a la salud en
las materias de su competencia; instrumentar la politica nacional de proteccion contra riesgos
sanitarios en materia de medicamentos, insumos para la salud y sustancias téxicas o peligrosas
para la salud; ejercer el control y la vigilancia sanitaria de los productos senalados, de las
actividades relacionadas con éstos y de los establecimientos destinados al proceso de dichos
productos; evaluar, expedir o revocar las autorizaciones de los productos citados y de los actos
de autoridad que para la regulacion, en el control y fomento sanitario se establecen o deriven

de la Ley General de Salud, asi como imponer sanciones y aplicar medidas de seguridad, en las
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materias de su competencia, de conformidad con lo previsto por el articulo 17 bis de la Ley
General de Salud y 3, fracciones I, VII y X, del Reglamento de la Comision Federal para la
Proteccion contra Riesgos Sanitarios.

El Lic. Julio Salvador Sanchez y Tépoz, en su caracter de Comisionado Federal para la
Proteccion contra Riesgos Sanitarios, tiene la competencia y legitimidad para suscribir el
presente Convenio Especifico, segin se desprende de lo previsto en los articulos 2 inciso C,
fraccion X, 36 y 38, fraccion V, del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, asi como
10, fracciones XVI y XVII, del Reglamento de la Comisién Federal para la Proteccion contra
Riesgos Sanitarios, cargo que queda debidamente acreditado con la copia de su nombramiento.

El Secretario General de la Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios,
participa en la suscripcion del presente Convenio Especifico, en términos del articulo 19,
fraccion XV, del Reglamento de la Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos
Sanitarios.

Cuenta con la disponibilidad de recursos para hacer frente a los compromisos derivados de la
suscripcion del presente instrumento juridico en términos del presupuesto disponible a la fecha,
por el cual se autoriza a la Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios, para
que efectue los procedimientos de transferencias a entidades federativas y pagos a proveedores
de bienes y servicios derivados de la Estrategia Salud en tu Escuela, entre los que se
contemplan los recursos a transferir con motivo del presente Convenio Especifico.

Para todos los efectos juridicos relacionados con este Convenio Especifico sefiala como su
domicilio el ubicado en Calle Oklahoma Numero 14, Colonia Napoles, Benito Juarez, Codigo
Postal 03810, en la Ciudad de México.

“LA ENTIDAD” declara que:

II.1

I1.2

I1.3

=

El C.P. Raul Navarro Gallegos, Secretario de Hacienda, tiene la competencia y legitimidad
para suscribir el presente Convenio Especifico, segun se desprende de lo previsto en los
articulos 1, 3, 11, 12, 15, 22 fraccién Il y 24 inciso B fraccion V, de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Sonora, cargo que queda debidamente acreditado con la copia de su
nombramiento.

El C.P. Adolfo Enrique Clausen Iberri, Secretario de Salud Publica y Presidente Ejecutivo de
los Servicios de Salud de Sonora, tiene la competencia y legitimidad para suscribir el presente
Convenio Especifico, segiin se desprende de lo previsto en los articulos 1, 3, 11, 12, 15, 22
fraccion V, 28, inciso A fraccion III y 38, de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado
de Sonora, cargo que queda debidamente acreditado con la copia de su nombramiento.

La C. Laura Lorena Robles Ruiz, Comisionada Estatal de Proteccion contra Riesgos Sanitarios,
participa en la suscripcion del presente instrumento juridico, de conformidad con los articulos
2, fraccion II inciso b) y 25 del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud Publica, cargo
que queda debidamente acreditado con la copia de su nombramiento.
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[1.4 Dentro de las funciones de la Comisionada Estatal de Proteccion contra Riesgos Sanitarios, se
encuentran las de planear, organizar, coordinar, dirigir y ejecutar la vigilancia, fomento y
control sanitario en establecimientos, industrias, productos, transportes, actividades y servicios
en materia de salud ambiental, insumos para la salud, sanidad internacional, publicidad
sanitaria, productos y servicios, de acuerdo a los programas de salud y en estricto apego a la
Ley General de Salud, la Ley de Salud para el Estado de Sonora, de conformidad con lo
establecido en el articulo 25, del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud Publica.

I1.5 Acorde con las estipulaciones de "EL ACUERDO MARCO" y para los efectos de este
Convenio Especifico se considera como Unidad Ejecutora a la Secretaria de Salud Publica del
Estado de Sonora.

II.6 Entre sus prioridades, en materia de salud, se encuentra, desde la escuela, el fortalecer las
acciones de prevencion y el cuidado de la salud, asi como la promocion de habitos y estilos de
vida saludables para proteger el desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes.

I1.7 Para todos los efectos juridicos relacionados con este Convenio Especifico sefiala como su
domicilio el ubicado en Boulevard Paseo del Canal y Comonfort, Edificio Sonora, Planta Baja,
Ala Norte, Colonia Centro, Codigo Postal C.P. 83000, en la Ciudad de Hermosillo, Sonora.

"LAS PARTES" declaran que:

III.1 La estrategia “SALUD EN TU ESCUELA” es federal y publica, su costo es cubierto
mediante subsidio federal proveniente de recursos presupuestarios autorizados, y se lleva a
cabo conjuntamente a fin de fortalecer la prevencion, promocién y el cuidado de la salud de las
ninas, ninos y adolescentes, desde la escuela, para mantener un cuerpo sano, evitar conductas
de riesgo y adquirir habitos y estilo de vida saludables, en aras de mejorar su capacidad de
aprendizaje a lo largo de la vida.

Una vez expuesto lo anterior y toda vez que la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
dispone en sus articulos 74, parrafo segundo y 75, que los titulares de las dependencias y entidades, con
cargo a cuyos presupuestos se autorice la ministracion de subsidios y transferencias, seran responsables,
en el ambito de sus competencias, de que éstos se otorguen y ejerzan conforme a las disposiciones
generales aplicables, y que dichos subsidios y transferencias deberan sujetarse a los criterios de
objetividad, equidad, transparencia, publicidad, selectividad y temporalidad que en dicho ordenamiento se
senalan, celebran el presente Convenio Especifico, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El presente Convenio Especifico y sus Anexos 1, 2, 3 y 4, que firmados por
"LLAS PARTES", forman parte integrante del mismo, tienen por objeto transferir recursos federales a
“LA ENTIDAD™”, con el caracter de subsidios, que le permitan, en términos de los articulos 9, 13, 18,
parrafo segundo y 19, de la Ley General de Salud, coordinar su participacion con el Ejecutivo Federal
durante el ejercicio fiscal 2018, a fin de que, en el marco del programa presupuestario ““Proteccion contra
Riesgos Sanitarios™, se fortalezcan desde la escuela, las acciones de prevencion y el cuidado de la salud.
asi como la promocion de hébitos y estilos de vida saludables para el desarrollo integral de las nifias, nifios
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y adolescentes, contenidas en la estrategia “SALUD EN TU ESCUELA”, de conformidad con los
Anexos del presente instrumento juridico.

Para efecto de lo anterior, "LAS PARTES" convienen en sujetarse expresamente a las estipulaciones de
“EL ACUERDO MARCO”, cuyo contenido se tiene por reproducido en el presente Convenio Especifico
como si a la letra se insertasen, asi como a las demas disposiciones juridicas aplicables.

SEGUNDA. TRANSFERENCIA.- Para la realizacién de las acciones objeto del presente Convenio
Especifico, “LA SECRETARIA™, por conducto de la Comision Federal para la Proteccion contra
Riesgos Sanitarios, transferira a “LA ENTIDAD?”, con el caracter de subsidios, recursos federales que se
aplicaran exclusivamente a lograr los objetivos de la estrategia “SALUD EN TU ESCUELA”, conforme
a las acciones que se detallan en los Anexos 1 y 2 del presente instrumento juridico y conceptos
siguientes: '

PROGRAMA
INSTITUCIONAL FUENTE DE FINANCIAMIENTO IMPORTE

PROGRAMA $174,157.23

SALUD EN TU

ESCUELA Ramo 12 (CIENTO SETENTA Y
CUATRO MIL CIENTO

(Proteccion contra CINCUENTA Y SIETE

Riesgos Sanitarios) PESOS 23/100 M.N.)

PROGRAMA $204,445 .45

SALUD EN TU

ESCUELA Ramo 12 (DOSCIENTOS
CUATRO MIL

(Fortalecimiento de la CUATROCIENTOS

Red Nacional de CUARENTA Y CINCO

Laboratorios) PESOS 45/100 M.N.)
$378,602.68
(TRESCIENTOS
SETENTA Y OCHO
MIL SEISCIENTOS
DOS PESOS 68/100

TOTAL M.N.)

Los recursos presupuestarios federales que "LA SECRETARIA" se compromete a transferir a "LA
ENTIDAD", estaran sujetos a la disponibilidad presupuestaria y a las autorizaciones correspondientes, de A
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables. -

e

¥4



COFEPRIS-CETR-SON.—43-18

“LAS PARTES” acuerdan que la trasferencia de los recursos federales a que se refiere la presente
Clausula, se llevara a cabo siempre y cuando “LA ENTIDAD” acredite que los recursos federales
transferidos en el gjercicio anterior y sus rendimientos financieros, hayan sido ejercidos o, en su caso,
reintegrados en los términos y plazos que se sefialan en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios, asi como de conformidad con las estipulaciones del
convenio especifico celebrado para tal efecto.

La transferencia a que se refiere la presente Clausula se efectuara, siempre y cuando se cumpla con la
condicion sefalada en el parrafo anterior, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la fecha en que “LA
ENTIDAD” entregue a “LA SECRETARIA”, a través de la Comision Federal para la Proteccion contra
Riesgos Sanitarios, el presente Convenio debidamente firmado.

Para tal efecto, "LA ENTIDAD", a través de su Secretaria de Hacienda, procedera a abrir, en forma
previa a su radicacion, una cuenta bancaria productiva, tinica y especifica para este Convenio Especifico,
en la institucion de crédito bancaria que determine, con la finalidad de que dichos recursos y sus
rendimientos financieros estén debidamente identificados.

Una vez que sean radicados los recursos federales en la Secretaria de Hacienda de "LA ENTIDAD", ésta
se obliga a ministrarlos integramente, junto con los rendimientos financieros que se generen, dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a su recepcion, a la Unidad Ejecutora.

La Unidad Ejecutora, debera informar a “LA SECRETARIA” a través de la Comisién Federal para la
Proteccion contra Riesgos Sanitarios, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a aquél en que
concluya el plazo a que se refiere el parrafo anterior, el monto, la fecha y el importe de los rendimientos
generados que le hayan sido ministrados. Para tal efecto, “LA SECRETARIA” a través de la Comision
Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios, darda aviso a la Unidad Ejecutora de esta
transferencia.

La Unidad Ejecutora debera, previamente a la ministracion de los recursos por parte de la Secretaria de
Hacienda, abrir una cuenta bancaria productiva, inica y especifica para este Convenio Especifico.

La no ministracion de los recursos por parte de la Secretaria de Hacienda de “LA ENTIDAD” a la
Unidad Ejecutora en el plazo establecido en el parrafo quinto de esta Clausula, se considerara
incumplimiento del presente instrumento juridico y sera causa para solicitar el reintegro de los recursos
transferidos, asi como el de los rendimientos financieros obtenidos, a la Tesoreria de la Federacion.

Los recursos federales que se transfieran en los términos de este Convenio Especifico no pierden su
caracter federal, por lo que su asignacion, ejercicio, ejecucion y comprobacion deberdn sujetarse a las
disposiciones juridicas federales aplicables.

Queda expresamente estipulado, que la transferencia de recursos otorgada en el presente Convenio
Especifico no es susceptible de presupuestarse en los ejercicios fiscales siguientes, por lo que no implica
el compromiso de transferencias posteriores ni en ejercicios fiscales subsecuentes con cargo al Ejecutivo
Federal, para el pago de cualquier gasto que pudiera derivar del objeto del mismo.

r“—__d SECRETARIA DE SALUD PUBLICA
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TERCERA. VERIFICACION DEL DESTINO DE LOS RECURSOS FEDERALES.- Para
asegurar la transparencia en la aplicacioén y comprobacion de los recursos federales ministrados, “LAS
PARTES" convienen en sujetarse a lo siguiente:

L

II.

II1.

“LA SECRETARIA”, por conducto de la Comisién Federal para la Proteccion contra Riesgos
Sanitarios, dentro del marco de sus atribuciones y a través de los mecanismos que esta ultima
implemente para tal fin, verificara a través de la evaluacion del cumplimiento de los objetivos,
actividades especificas, indicadores y metas a que se refiere la Clausula Cuarta de este Convenio,
que los recursos federales senalados en la Clausula Segunda, sean destinados unicamente para
cubrir el objeto del presente instrumento juridico, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia
correspondan a otras instancias competentes del Ejecutivo Federal.

“LA SECRETARIA” transferira los recursos federales a que se refiere la Clausula Segunda de
este Convenio, absteniéndose de intervenir en el procedimiento de asignacion de los contratos o de
cualquier otro instrumento juridico que formalice "LA ENTIDAD", para cumplir con el objeto de
este Convenio, y sin interferir de forma alguna en el procedimiento y, en su caso, mecanismo de
supervision externo que defina "LA ENTIDAD" durante la aplicacion de los recursos
presupuestarios destinados a su ejecucion y demas actividades que se realicen para el cumplimiento

de las condiciones técnicas, economicas, de tiempo, de cantidad y de calidad contratadas a través
de "LA ENTIDAD".

"LA ENTIDAD", dentro de los primeros diez (10) dias habiles siguientes al término de cada
bimestre que se reporte, enviara el informe detallado sobre el ejercicio, destino y los resultados
obtenidos con los recursos transferidos en virtud del presente instrumento juridico, asi como
pormenorizado sobre el avance financiero y los rendimientos financieros generados. Dicho informe
se rendira conforme al formato denominado "Avance Fisico-Financiero 2018", que se adjunta al
presente instrumento como Anexo 3, al que debera acompanarse copia legible de la documentacion
justificatoria y comprobatoria correspondiente o, en su caso, un disco compacto que contenga copia
digital de dicha documentacidn.

En el informe bimestral a que se refiere la presente fraccién, sélo se sefalaran los recursos
efectivamente ejercidos durante el bimestre que se reporta. En el supuesto de que en un bimestre no
se ejercieran recursos, el informe se enviard en ceros, acompaiiado de una justificacion que sustente
las razones por las que no fueron ejercidos recursos en el mismo. El computo del primer bimestre a
informar, comenzara a partir de la fecha de realizacién de la transferencia de recursos a *“LA
ENTIDAD”.

“LA SECRETARIA” a través de la Comisién Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios,
podra en todo momento, verificar en coordinaciéon con "LA ENTIDAD", la documentacion que
permita observar el ejercicio de los recursos presupuestarios federales transferidos a "LA
ENTIDAD", asi como sus rendimientos financieros generados y podra solicitar a esta altima los
documentos que justifiquen y comprueben el ejercicio de dichos recursos.

Asimismo, "LA SECRETARIA", a través de la Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos

Sanitarios, verificara aleatoriamente los comprobantes digitales emitidos por el SAT que le sean -

presentados por “LA ENTIDAD”.

——
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IV. “LA SECRETARIA” a través de la Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios,
considerando su disponibilidad de personal y presupuestaria, podra practicar visitas de verificacion,
a efecto de observar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente instrumento
juridico, asi como que los recursos federales transferidos con motivo del mismo, sean destinados
unicamente para el cumplimiento de su objeto.

V. En caso de presentarse la falta de comprobacion de los recursos federales que le han sido
transferidos a "LA ENTIDAD", o de que la entrega de los informes y documentacion
comprobatoria correspondientes no se efectue de manera oportuna, en los términos previstos en el
presente Convenio, “LA SECRETARIA” a través de la Comisién Federal para la Proteccion contra
Riesgos Sanitarios, podra determinar que en el ejercicio inmediato posterior a la suscripcion del
presente instrumento juridico, no se transfieran recursos federales a "LA ENTIDAD", o, en su
caso, que la cantidad de recursos a transferir, sea menor a la del ejercicio en curso.

CUARTA. OBJETIVOS, ACTIVIDADES ESPECIFICAS, INDICADORES DE DESEMPENO Y
METAS.- “LAS PARTES” convienen en que los objetivos, actividades especificas, indicadores y metas
de las acciones que se realicen para el cumplimiento del objeto del presente instrumento juridico, son los
que se detallan en su Anexo 2.

QUINTA. APLICACION DE LOS RECURSOS.- Los recursos federales a los que alude la Clausula
Segunda de este instrumento juridico y los rendimientos financieros que éstos generen, se destinaran en
forma exclusiva para el gjercicio de las acciones que se sefialan en el Anexo 2, en los términos previstos
en el presente Convenio Especifico.

Los recursos federales transferidos no podréan traspasarse a otros conceptos de gasto diversos al objeto del
presente instrumento juridico y se registraran conforme al "Clasificador por Objeto del Gasto para la
Administracién Publica Federal" vigente.

Los recursos federales que se transfieren, se devengaran conforme a lo establecido en el articulo 175 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; se registraran por “LA
ENTIDAD” en su contabilidad de acuerdo con las disposiciones juridicas aplicables y se rendiran en su
Cuenta Publica.

Los recursos federales transferidos a “LA ENTIDAD™, asi como los rendimientos financieros generados,
que al 31 de diciembre de 2018 no hayan sido devengados, deberan ser reintegrados a la Tesoreria de la
Federacion, en los términos del articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios, debiendo informarlo a “LA SECRETARIA”, a través de la Comision Federal para la
Proteccion contra Riesgos Sanitarios, de manera escrita y con los documentos soporte correspondientes.

SEXTA. CONCEPTOS ADICIONALES DE GASTO. Los conceptos de gastos adicionales a los
comprendidos en el Anexo 1 del presente Convenio, deberan ser cubiertos por "LA ENTIDAD'" con
cargo a sus recursos propios.

SEPTIMA. OBLIGACIONES DE "LA SECRETARIA".- Adicionalmente a los compromisos
establecidos en "EL ACUERDO MARCO", "LA SECRETARIA", a través de la Comision Federal
para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios, se rq_bl_;i_ga-a:

e

Y el
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1. Transferir a la Secretaria de Hacienda, de “LA ENTIDAD™, con el caracter de subsidios, los
recursos federales a que se refiere el presente Convenio.

I Verificar, mediante los mecanismos que implemente, que los recursos federales que en virtud de
este instrumento juridico se transfieran, sean destinados y aplicados unica y exclusivamente para
la realizacion del objeto del mismo, debiendo constatar a través de la evaluacion del cumplimiento
de los objetivos, actividades especificas, indicadores y metas a que se refiere el Anexo 2 del
presente instrumento juridico, sin perjuicio de las atribuciones que en la materia correspondan a
otras instancias competentes del Ejecutivo Federal y/o de "LA ENTIDAD".

III.  Verificar que "LA ENTIDAD", por conducto de la Unidad Ejecutora, envie en los términos
estipulados en el presente Convenio Especifico, los informes bimestrales sobre el ejercicio,
destino y los resultados obtenidos con los recursos transferidos en virtud de la celebracion del
presente instrumento juridico, asi como sobre el avance financiero y rendimientos financieros
generados.

IV. Verificar que "LA ENTIDAD", por conducto de la Unidad Ejecutora, envie la documentacion
justificatoria y comprobatoria del gasto de los recursos federales transferidos en términos de lo
estipulado en el presente Convenio Especifico.

V. Establecer medidas de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se
destinen los recursos financieros transferidos, con base en el seguimiento de los resultados de las
evaluaciones realizadas.

VL Verificar que “LA ENTIDAD” efectie, dentro de los quince (15) dias naturales siguientes, el
reintegro a la Tesoreria de la Federacion, de los recursos federales transferidos y sus rendimientos
financieros, que después de radicados a la Secretaria de Hacienda, de "LA ENTIDAD", no hayan
sido ministrados a la Unidad Ejecutora, 0 que una vez ministrados a esta tltima, se mantengan
0c10s0s 0 no sean ejercidos en los términos del presente Convenio Especifico.

VII.  Presentar el Informe de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal y los demas informes que sean
requeridos, sobre la aplicacion de los recursos transferidos con motivo del presente Convenio
Especifico.

VIIL. Informar sobre la suscripcion de este Convenio Especifico a la Auditoria Superior de la

Federacion.
IX. Dar seguimiento bimestralmente, en coordinacion con “LA ENTIDAD”, sobre el avance en ¢l Q
cumplimiento de la realizacion de las acciones objeto del presente instrumento juridico. (’/
X. Realizar las gestiones necesarias para la publicacion del presente instrumento juridico en el Diario

Oficial de la Federacion.

XI. Difundir en su péagina de Internet el presente Convenio Especifico, asi como los conceptos
financiados con los recursos federales transferidos en virtud del mismo, incluyendo los avances y
resultados fisicos y financieros, en los términos de las disposiciones aplicables.
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OCTAVA. OBLIGACIONES DE "LA ENTIDAD".- Adicionalmente a los compromisos establecidos
en "EL ACUERDO MARCO" y en el presente Convenio Especifico, "LA ENTIDAD" se obliga a:

IL

I11.

IV.

Remitir por conducto de la Secretaria de Hacienda, de "LA ENTIDAD", a "LA
SECRETARIA" a través de la Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios, en
un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles posteriores a la recepcion de los recursos federales que
se detallan en el presente Convenio Especifico, los comprobantes que acrediten la recepcion de
dicha transferencia, conforme a la normativa aplicable.

Asi mismo, la Unidad Ejecutora deberé remitir a "LA SECRETARIA" a través de la Comision
Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios, en un plazo no mayor a cinco (5) dias habiles
posteriores a la recepcion de las ministraciones realizadas por parte de la Secretaria de Hacienda,
los comprobantes que acrediten la recepcion de dichas ministraciones, conforme a la normativa
aplicable.

La documentacion comprobatoria a que se refieren los péarrafos anteriores debera ser expedida a
nombre de la Secretaria de Salud/Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios;
precisar el monto de los recursos transferidos; sefialar las fechas de emision y de recepcion de los
recursos, precisar el nombre del programa presupuestario al que son destinados y los conceptos
relativos a los recursos federales recibidos. Dicha documentacion debera remitirse en archivo
electronico Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI), junto con los estados de cuenta
bancarios que acrediten la recepcion de dichos recursos.

Aplicar los recursos federales transferidos y sus rendimientos financieros, conforme a los
objetivos, actividades especificas, indicadores, metas y calendarizacion previstos en el presente
instrumento juridico.

Reportar y dar seguimiento bimestralmente, a través de la Comisionada Estatal de Proteccion
contra Riesgos, sobre el cumplimiento de los objetivos, indicadores y metas, previstos en el
Anexo 2 de este Convenio Especifico, los resultados de las evaluaciones que se hayan realizado
y, en su caso, acreditar la diferencia entre el monto de los recursos transferidos y aquéllos
erogados.

Entregar, por conducto de la Unidad Ejecutora, a "LA SECRETARIA", a través de la
Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios, en los términos estipulados en el
presente Convenio Especifico, los informes bimestrales sobre el ejercicio, destino y los
resultados obtenidos con los recursos transferidos en virtud del presente instrumento juridico, asi
como sobre el avance financiero y los rendimientos financieros generados.

Verificar, por conducto de la Unidad Ejecutora, que la documentacion comprobatoria del gasto
de los recursos federales objeto de este Convenio Especifico, haya sido emitida por la persona
fisica o moral a la que se efectud el pago correspondiente y cumpla con los requisitos fiscales
establecidos en las disposiciones federales aplicables, entre otros, aquéllos que determinan los
articulos 29 y 29-A, del Codigo Fiscal de la Federacion, los que deberan expedirse a nombre de
"LA ENTIDAD". Para lo cual, se debera remitir archivo electronico CFDI. Asi mismo, debera
remitir a "LA SECRETARIA", a través de la Comision Federal para la Protecciéon contra

£os 10
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Riesgos Sanitarios, el archivo electrénico con la Verificacion de Comprobantes Fiscales
Digitales por Internet, emitido por el SAT.

VL Responder por la integracion y veracidad de la informacion técnica y financiera que presenten
para el cumplimiento de los compromisos establecidos en el presente instrumento juridico,
particularmente, de aquélla generada con motivo de la aplicacidn, seguimiento, control,
rendicion de cuentas y transparencia de los recursos federales transferidos, en términos de las
disposiciones juridicas aplicables.

VIL Integrar la informacion financiera relativa a los recursos federales transferidos para la ejecucion
del objeto del presente Convenio, en los términos previstos en el articulo 70 de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental.

VIII. Mantener bajo su custodia, a través de la Unidad Ejecutora, la documentacion comprobatoria
original de los recursos federales erogados, la cual debera exhibir a "LA SECRETARIA" y, en
su caso, a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, asi como por los érganos fiscalizadores
competentes, cuando le sea requerida.

IX. Proporcionar, por conducto de la Unidad Ejecutora, la informacion y documentacion que "LA
SECRETARIA", a través de la Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios,
le solicite en las visitas de verificacion que ésta ultima opte por realizar, para observar el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente instrumento juridico, asi como que
los recursos federales transferidos con motivo del mismo, sean destinados Unicamente para el
cumplimiento de su objeto.

X. Establecer, con base en el seguimiento de los resultados de las evaluaciones realizadas, medidas
de mejora continua para el cumplimiento de los objetivos para los que se destinen los recursos
transferidos.

XL Informar sobre la suscripcion de este Convenio Especifico, a los organos de control y de

fiscalizacion de "ILA ENTIDAD" y entregarles copia del mismo.

XII.  Gestionar, por conducto de la Unidad Ejecutora, la publicacion del presente instrumento juridico
en el 6rgano de difusion oficial de "LA ENTIDAD".

XIII. Difundir en la pagina de Internet de la Unidad Ejecutora el presente Convenio Especifico, asi
como los conceptos financiados con los recursos federales transferidos en virtud del mismo,
incluyendo los avances y resultados fisicos y financieros, en los términos de las disposiciones
aplicables.

XIV. Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion dentro de los quince (15) dias naturales siguientes en
que los requiera "LA SECRETARIA", a través de la Comision Federal para la Proteccion contra
Riesgos Sanitarios, los recursos presupuestarios federales transferidos y sus rendimientos
financieros, que después de radicados a la Secretaria de Hacienda, de "LA ENTIDAD", no hayan
sido ministrados a la Unidad Ejecutora, o que una vez ministrados a esta ultima, se mantengan
ociosos 0 no sean ejercidos en los términos del presente Convenio Especifico.

s
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XV.  Vigilar el cumplimiento estricto de las disposiciones juridicas aplicables al ejercicio del gasto
publico federal, dando aviso a las instancias respectivas por cualquier anomalia detectada,
conforme a lo establecido en la normativa aplicable, por conducto de la Secretaria de Salud
Piblica del Estado de Sonora, como Unidad Ejecutora, responsable ante "LA SECRETARIA"
del adecuado ejercicio y comprobacion de los recursos objeto del presente instrumento juridico.

NOVENA. ACCIONES DE VERIFICACION, SEGUIMIENTO, EVALUACION, CONTROL Y
FISCALIZACION.- La verificacion, seguimiento y evaluacion de los recursos presupuestarios federales
transferidos por "LA SECRETARIA" a "LA ENTIDAD" con motivo del presente instrumento juridico,
que realice "LA SECRETARIA", por conducto de la Comision Federal para la Proteccion contra
Riesgos Sanitarios, se efectuara sin perjuicio de las atribuciones que corresponden a las autoridades
federales y locales de control y fiscalizacion, en términos de las disposiciones aplicables.

Para efectos de lo anterior, las acciones a que se refiere el parrafo anterior, se realizaran a través de las
unidades administrativas que integran la Comision Federal para la Proteccion contra Riesgos Sanitarios,
conforme a las atribuciones que les confiere el Reglamento de la Comision Federal para la Proteccion
contra Riesgos Sanitarios, quienes estaran obligadas a dar seguimiento al cumplimiento del objeto del
presente instrumento juridico, asi como a los objetivos, actividades especificas, indicadores y metas que se
precisan en su Anexo 2.

Cuando las autoridades federales o locales que participen en la ejecucion del presente Convenio
Especifico, detecten que los recursos presupuestarios federales transferidos no han sido aplicados a los
fines que se sefalan en el presente Convenio Especifico, deberdn hacerlo del conocimiento, en forma
inmediata, de la Auditoria Superior de la Federacion y de la Secretaria de la Funcion Publica y, en su caso,
del Ministerio Pablico de la Federacion.

DECIMA. RELACION LABORAL.- Queda expresamente estipulado por "LAS PARTES", que el
personal contratado, empleado o comisionado por cada una de ellas para dar cumplimiento al presente
instrumento juridico, guardard relacion laboral unicamente con aquélla que lo contrato, empled o
comisiono, por lo que asumen plena responsabilidad por este concepto, sin que en ningun caso, la otra
parte pueda ser considerada como patron sustituto o solidario, obligandose en consecuencia, cada una de
ellas, a sacar a la otra, en paz y a salvo, frente a cualquier reclamacion o demanda que su personal
pretendiese fincar o entablar en su contra, deslindandose desde ahora de cualquier responsabilidad de
caracter laboral, civil, penal, administrativa o de cualquier otra naturaleza juridica que en ese sentido se les
quiera fincar.

DECIMA PRIMERA. VIGENCIA.- El presente Convenio Especifico comenzaré a surtir sus efectos a
partir de la fecha de su suscripcion y se mantendra en vigor hasta el 31 de diciembre de 2018.

La conclusion de la vigencia del presente instrumento no exime las obligaciones de comprobacion o
reintegro a cargo de "LA ENTIDAD".

DECIMA SEGUNDA. "LAS PARTES" acuerdan que el presente Convenio Especifico podra
modificarse de comin acuerdo por escrito, sin alterar su estructura y en estricto apego a las disposiciones

juridicas aplicables. Las modificaciones al Convenio Especifico obligaran a sus signatarios a partir de la

fecha de su firma y deberan publicarse en el Diario Oficial de la Federacion y en el érgano de difusion
oficial de "LA ENTIDAD".

1n BIR LICA
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En circunstancias especiales, caso fortuito o de fuerza mayor, para la realizacion del objeto previsto en
este instrumento juridico, "LAS PARTES" acuerdan tomar las medidas o mecanismos que permitan
afrontar dichas eventualidades. En todo caso, las medidas y mecanismos acordados seran formalizados
mediante la suscripcion del convenio modificatorio correspondiente.

DECIMA TERCERA. CAUSAS DE TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio
Especifico podra darse por terminado de manera anticipada en los supuestos estipulados en “EL
ACUERDO MARCO”.

DECIMA CUARTA. CAUSAS DE RESCISION.- El presente Convenio podré rescindirse por las
causas que sefiala “EL ACUERDO MARCO”.

DECIMA QUINTA. INTERPRETACION, JURISDICCION Y COMPETENCIA.- “LAS PARTES”
manifiestan su conformidad para interpretar y resolver, de comin acuerdo, todo lo relativo a la ejecucién y
cumplimiento del presente Convenio Especifico, asi como en sujetar todo lo no previsto en el mismo a lo
dispuesto en las disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, convienen en que de las controversias que surjan con motivo de la ejecucién y cumplimiento
del presente Convenio, conoceran los tribunales federales competentes en la Ciudad de México,
renunciando “LAS PARTES” a cualquier otra jurisdiccion que pudiera corresponderles en razon de su
domicilio presente o futuro.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal del presente Convenio, lo firman por
quintuplicado a los nueve dias del mes de julio del afio dos mil dieciocho.

POR “LA SECRETARIA” POR “LA ENTIDAD”
EL COMISIONADO FEDERAL PARA LA PROTECCION EL SECRETARIO DE HACIENDA
CONTRA RIESGOS SANITARIOS

v i

—

LIC. JULIO SWCHEZ Y TEPOZ C.P. RAUL NAVARRO GALLEGOS

CRETARIO GENER COMISION FEDE EL SECRETARIO DE SALUD PUBLICA Y PRESIDENTE
IEI;&RS:LA PROTECCION C%LN?'SL-;IESGOS SAN]TAI’?Iglé EJECUTIVO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE SONORA

Ilr‘;—
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ﬂ C. .ADOLI*O ENRIQUE CLAUSEN IBERRI m‘r
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ING. CAREOS JESUS CALDERON BEYLAN
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POR “LA ENTIDAD"

LA COMISIONADA ESTATAL DE PROTECCION CONTRA
RIESGOS SANITARIOS

C. LAURA LOPEE&ROBLES RUIZ

HOJA DE FIRMAS DEL CONVENIO ESPECIFICO EN MATERIA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FEDERALES CON EL CARACTER
DE SUBSIDIOS, PARA FORTALECER LAS ACCIONES DE PREVENCION Y EL CUIDADO DE LA SALUD, ASi COMO LA PROMOCION
DE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLES PARA PROTEGER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES, DENTRO DEL PROGRAMA DE PROTECCION CONTRA RIESGOS SANITARIOS, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD, A TRAVES DE LA COMISION FEDERAL PARA LA
PROTECCION CONTRA RIESGOS SANITARIOS, Y POR LA OTRA, EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA.




ANEXO 1

CONCEPTOS PARA LA APLICACION DE RECURSOS

ENTIDAD: SONORA
CONCEPTO: Fortalecimiento de las acciones de prevencion y el cuidado de a salud, asi como Ia promocion de habitos y estilos de vida saludables para proteger el
: desarrollo integral de las nifias, nifios y adolescentes (Proteccion contra Riesgos Sanitarios) (Fortalecimiento de la Red Nacional de Laboratorios)
PROGRAMA: Salud en tu Escuela
CONVENIO CLAVE: COFEPRIS-CETR-SON.-43-18
. PROTECCION CONTRA FORTALECIMIENTO DE LA
TEMA : : : PROYECTO RIESGOS SANITARIOS RED NACIONAL DE TOTAL
: LABORATORIOS
Control de sobrepeso y obesidad Salud en tu Escuela : $174157.23 $204 44545 $378,602.68
TOTAL $174,157.23 $204,445.45 $378,602.68
POR “LA SECRETARIA" POR “LA ENTIDAD"
EL COMISIONADO FEDERAL PARA LA
PROTECCION EL SECRETARIO DE HACIENDA

LIC. JULIO SALVADO EZY C.P. RAUL NAVARRO GALLEGOS
TEP

EL SECRETARIO GENERAL DE LA
COMISION FEDERAL PARA LA EL SECRETARIO DE SALUD PUBLICA Y PRESIDENTE
PROTECCION CONTRA RIESGOS EJECUTIVO DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE SONCRA
SANITARIOS

FOENRIQUE CLAUSEN IBERRI

g JESUS CALDERON g 7
BEYLAN ﬂ ()

LA COMISIONADA ESTATAL DE PROTECCION CONTRA
RIESGOS SANITARIOS

C. LAURA L&RE{# \OBLES RUIZ

—x

Anexo 1 del Convenio Especifico en Matena de Transf de R Federales con el caracter de Subsidios para Fortalecer las acciones de prevencion y el cuidado de la salud, asi como la promocian de habitos y estilos de m{
vida saludables para proteger el desarrolio integral de las nifias, nifos y adok , dentro del progy de p ion contra riesgos sanitanos, que celebran por una parte el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria de
Salud, a traves de la Comision Federal para |a Proteccion contra Riesgos Sanitarios. y por la atra, el Ejecutive del Estado Libra y Soberans de Senora

- /
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ANEXO 3
AVANCE FISICO-FINANCIERO 2018

ENTIDAD: SONORA

CONCEPTO: Fortalecimiento de las acci dep ion y el cuidado de la salud, asi como la promocién de habitos y estilos de vida saludables para prot ger el d llo integral de las nifas, nifios
y adolescentes (Proteccion contra Riesgos Sanitarios) (Fortalecimiento de la Red Nacional de Laboratorios)

PROGRAMA: Salud en tu Escuela
CONVENIO CLAVE: COFEPRIS-CETR-SON.-43-18

$378,602.68

POR “LA SECRETARIA” POR “LA ENTIDAD"

EL COMI3IeADO FEDERALIPARA LA PRETECCION RIO DE HACIENDA

LIC. JULIO SALVADOR SA

HEZA TEP
i

EL SECRETARIO GENERAL DE LA COMISION FEDERAL EL SECRETARIO DE SALUD PUBLICA Y PRESIDENTE EJECUTIVO DE LOS
PARA LA PROTECCION CONTRA RIESGOS SANITARIOS SERVICIQS DE SALUD DE SONORA

NRIQUE CLAUSEN IBERR!

=
ﬁo&ﬁ/‘us’anmu BEYLAN ﬂ

LA COMISIONADA ESTATAL DE PROTECCION CONTRA RIESGOS

ROBLES RUIZ

R

Anexo 3 del Convenio Especifico en Materia de Transf de Recursos Federales con el caracter de Subsihos, para Fortalecer las acciones de prevencion y el cuidado da 12 salud, asi como la promacion de habitos y esties de vida saludatves para
proteger &l desarrolio integral de las nifas, nifios y , dertro del prog de idn contra riesgos sanitarios, que celebran por una parte ef Ejeculivo Federal, por conducto de la Secretaria de Sakud, a traves de la Comision Federal para
'a Proteceion eontra Riesgos Sanitarios. y por i3 otra, & Ejecutivo del Estado Librs y Soberano de Senora
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EJECUTIVO DEL ESTADC
FOLIO 03.01.1/D-2915

Sermasdis, Senarm, 13 de Sepliembra e 2015
SOMME 0D B4y TETEM Bp ELET-1 "

2. RAUL NAVARRD GALLEGOS
Presente.
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LEY
QUE CREA LOS SERVICIOS DE SALUD DE SONORA

_ CAPITULO |
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL ORGANISMO

ARTICULO 10.- Se crean los Servicios de Salud de Sonora, como un organismo publico
descentralizado de servicio, dotado de personalidad juridica y patrimonio propios. Tendra
funciones de autoridad administrativa, en los términos establecidos en esta ley.

ARTICULO 20.- El Organismo tendra las siguientes funciones:
l.- Organizar y operar, los servicios de salud a poblacién abierta en el Estado en

materia de salubridad general:

Il.- Participar en el Sistema Estatal de Salud en los términos de la Ley General y Estatal
de Salud;

lI.- Realizar todas aquellas acciones tendientes a garantizar el derecho a Ia proteccion
de la salud de los habitantes del Estado;

V.- Proponer y fortalecer la participacion de la comunidad en los servicios de salud;
V.- Aplicar la normatividad general en materia de salud, tanto nacional como
internacional, asi como de proponer adecuaciones a la normatividad estatal y esquemas
que logren su correcto cumplimiento;

VI.- Realizar todas aquellas acciones que sean necesarias para mejorar la calidad en la
prestacion de los servicios de salud;

VIl.- Promover la ampliacion de la cobertura en la prestacion de los servicios. apoyando
los programas que para tal efecto elabore la Secretaria de Salud del Gobierno Federal:

VIIL.- Promover, apoyar vy llevar a cabo la formacién y capacitacién en la materia, de los
profesionales, especialistas y técnicos:

IX.- Integrar un acervo de informacion y documentacion que facilite a las autoridades e

instituciones competentes, la investigacion, estudio y analisis de ramas y aspectos
especificos en materia de salud:

X.- Difundir a las autoridades correspondientes y a la poblacion en general, a través de




publicaciones y actos académicos, los resultados de los trabajos de investigacion,

estudio, analisis y de recopilacion de informacion, documentacion e intercambio que
realice;

Xl.- Administrar los recursos que le sean asignados, las cuotas de recuperacion, asi
como las aportaciones que reciba de otras personas o instituciones: ¥

Xll.- Las demas que esta ley y otras disposiciones le confieran para el cumplimiento de
sus funciones.

ARTICULO 30.- Ademas, el Organismo tendré las siguientes funciones de autoridad
administrativa:

I.- Establecer las normas a las que deberan sujetarse los servicios de asistencia social,
asi como vigilar su cumplimiento, en los términos de la Ley General de Salud:;

Il.- Se deroga

ll.- Expedir y, en su caso, revocar las autorizaciones que le corresponda en las materias
a que se refieren las fracciones anteriores; y

IV.- Las demas que le sefialen otras disposiciones legales.
ARTICULO 40.- El Organismo tendra los siguientes 6rganos de gobierno:
l. La Junta de Gobierno; y
Il. El Presidente Ejecutivo.

ARTICULO 50.- La Junta de Gobierno funcionara validamente con la concurrencia de
la mayoria de sus miembros, entre los cuales debera estar el presidente o, en su caso,
su suplente.

Los acuerdos y resoluciones se tomaran por mayoria de votos de Ios asistentes y el
Presidente tendra voto de calidad.

La Junta se reunira, por lo menos, una vez cada cuatro meses en sesion ordinaria, y en
sesion extraordinaria las veces que fuese necesario.

La Junta de Gobiemo sesionara y operara en los términos en que lo disponga el
Reglamento Interior del Organismo.

ARTICULO 60.- La Junta de Gobierno estara integrada de la manera siguiente:




e mememit”

.- Por un Presidente, que sera el Gobernador del Estado;
Il.- Por un Presidente Ejecutivo, que sera el Secretario de Salud Pubilica;

ll.- Por un vocal representante del Gobierno del Estado, que sera el Secretario de
Hacienda.

IV.- Por un representante de la Secretaria de Salud del Gobierno Federal; y

V.- Por un representante de los trabajadores que sera designado por el Comité Ejecutivo
Nacional del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Secretaria de Salud.

El Presidente podra invitar a las sesiones de dicho organo a representantes de los
sectores publico, privado y social, que guarden relacion con el objeto del organismo.

Por cada miembro propietario habra un suplente.

Los cargos en la Junta de Gobierno seran honorificos y por su desempefio no se
percibira retribucién, emolumento o compensacion alguna.

ARTICULO 70.- La Junta de Gobiemo tendra las siguientes funciones:

I.- Definir la politica a seguir en materia de salud porel Organismo, en congruencia con
los planes y programas nacionales y estatales:

Il.- Aprobar anualmente, los proyectos de programas y presupuestos tanto de operacion
y de inversion del Organismo, para su tramite ante los gobiermnos estatal y federal;

l1L.- Evaluar el debido cumplimiento de los programas técnicos aprobados;
IV.- Vigilar la correcta aplicacion de los recursos asignados al organismo;

V.- Aprobar la estructura organica basica del Organismo, asi como las modificaciones
que procedan;

V.- Analizar y, en su caso, aprobar los informes periddicos que rinda el Presidente
Ejecutivo, asi como los estados financieros del Organismo;

VIl.- Aprobar el reglamento interior del Organismo y los manuales de organizacion,
procedimientos y servicios al pablico;

VIIl.- Autorizar la creacién de comisiones de apoyo y determinar las bases de su




funcionamiento; y

IX.- Las demas que sean necesarias para el adecuado ejercicio de las facultades
senaladas.

ARTICULO 8o.- El Presidente de la Junta de Gobiemo tendra a su cargo las siguientes
funciones:

L.- Presidir las sesiones de la Junta de Gobierno;

Il.- Analizar y, en su caso, aprobar el calendario de sesiones ordinarias de la Junta de
Gobiemo;

Ill.- Convocar a sesiones extraordinarias cuando lo considere necesario:

IV.- Autorizar las enajenaciones o gravamenes de los bienes del Organismo, salvo los
que le transfiera el Gobiemo Federal, en los términos del Acuerdo de Coordinacion; y

V.- Las demas que le confieran este Ordenamiento, el Reglamento Interior y las demas
disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 9o0.- El Presidente Ejecutivo del Organismo tendra las siguientes funciones:

l.- Tener la representacion legal del Organismo, con todas las facultades generales y
especiales, para llevar a cabo los actos de administracidn y para pleitos y cobranzas, con
todas las facultades que requieran de poder o clausula especial conforme a la ley, asi
como sustituir y delegar esta representacién en uno o mas apoderados para que las
ejerzan en forma individual o conjunta; otorgar, revocar y sustituir los poderes que
otorgue; asimismo, para formular querellas y denuncias, otorgar el perddn extintivo de la
accion penal, formular y absolver posiciones, promover y desistirse del juicio de amparo,
asi como representar al Organismo ante cualquier autoridad laboral o del trabajo, sea
ésta federal o estatal, en los mas amplios términos del articulo 11 de la Ley Federal del
Trabajo y sus correlativos de otras legislaciones laborales:

Il.- Obligar al Organismo cambiariamente, asi como emitir y negociar titulos de crédito y
concertar operaciones de crédito, hasta por la cantidad que apruebe la Junta de
Gobierno, siempre y cuando tales titulos y operaciones se deriven de actos propios de
las funciones del Organismo;

liL- Ejecutar los acuerdos y resoluciones que emita la Junta de Gobierno;

V.- Planear técnica, administrativa y académicamente el funcionamiento del organismo;




V.- Presentar para su aprobacion los programas institucionales, de corto, mediano y largo
plazos, los programas financieros, las propuestas de presupuestos, informes de
actividades y estados financieros anuales del Organismo;

V1.- Definir las bases de los sistemas de supervisién, coordinacién, control y desempeno
del organismo para optimizar su operacion;

VIl.- Nombrar y remover libremente a los servidores publicos del Organismo, asi como
determinar sus atribuciones, ambito de competencia y retribuciones con apego al
presupuesto aprobado y demas disposiciones aplicables;

VIll.- Realizar tareas editoriales y de difusion relacionadas con las funciones del
Organismo; y

IX.- Las demas que le confiera la Junta de Gobierno, esta ley y otras disposiciones
legales.

ARTICULO 10.- El patrimonio del Organismo estara constituido por:

l.- Los derechos que tenga sobre los bienes muebles e inmuebles y recursos que le
transfiera el Gobiemo Federal, en los términos del Acuerdo de Coordinacion;

Il.- Los derechos que tenga sobre los bienes muebles e inmuebles y recursos que le
transfieran los gobiernos Estatales y Municipales:

I1l.- Las aportaciones que los gobiernos Federal, Estatal y Municipales le otorguen:

IV.- Las aportaciones, donaciones, legados y demés analogas que reciba de los sectores
social y privado;

V.- Las cuotas de recuperacion que reciba por los servicios que preste;

VL.- Los rendimientos, recuperaciones y demas ingresos que obtenga de la inversion de
los recursos a que se refieren las fracciones anteriores;

Vil.- Las concesiones, permisos, licencias y autorizaciones que se les otorguen conforme
alaley.y

VIIL.- En general, todos los bienes, derechos y obligaciones que entrafien utilidad
econdmica o sean susceptibles de estimacion pecuniaria y que se obtengan por
cualquier titulo legal.

ARTICULO 11.- El Organismo contara con las unidades administrativas desconcentradas




Que sean necesarias y se justifiquen, mismas que deberan de figurar en el presupuesto y
en el Reglamento del Organismo.

ARTICULO 12- Las actividades de control, vigilancia y evaluacion del Organismo
estaran a cargo del Organo de Control y Desarrollo Administrativo y los comisarios
publicos oficial y ciudadano de la Secretaria de la Contraloria General, quienes

desempenaran sus funciones en los términos de la Ley Organica del Poder Ejecutivo
del Estado.

CAPITULO Il
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 13- Las relaciones entre el Organismo y sus trabajadores se regiran por la
Ley del Servicio Civil del Estado de Sonora y por lo establecido en el Acuerdo de

Coordinacion para la Descentralizacién Integral de los Servicios de Salud en el Estado,
en su caso.

ARTICULO 14.-- El Organismo, gozara respecto de su patrimonio, de las franquicias y
prerrogativas concedidas a los fondos y bienes del Estado. Dichos bienes, asi como los
actos y contratos que celebre el Organismo, quedaran exentos de toda clase de
impuestos y derechos estatales.

ARTICULO 15 - Se deroga.

Contra los actos y resoluciones en materia de salubridad general que emita el

Organismo, procedera el recurso establecido en la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo.

ARTICULO 16.- La Secretaria de la Contraloria General del Estado determinara los
instrumentos de control del Organismo, en los términos de las leyes aplicables.
TRANSITORIOQOS

ARTICULO PRIMERO.- La presente Ley entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.

ARTICULO SEGUNDO.- E Reglamento que regule las funciones del Organismo que se
crea mediante esta ley, se expedira en un término que no excedera de noventa dias a
partir de la entrada en vigor del presente ardenamiento.

ARTICULO TERCERO.- Se abroga el Decreto que crea los Servicios Médicos de

b PUBLICA



Sonora, publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de fecha 23 de diciembre
de 1985; el Decreto numero 197, que crea un organismo publico descentralizado
denominado Hospital Infantil del Estado de Sonora, publicado en el Boletin Oficial de
fecha 18 de junio de 1984, asi como sus reformas. Asimismo, se derogan todas aquellas
disposiciones que se opongan a la presente ley.

ARTICULO CUARTO.- Los derechos y obligaciones, aportaciones, bienes, subsidios y
rendimientos que forman parte del patrimonio del Hospital Infantil del Estado de Sonora y

de los Servicios Médicos de Sonora pasaran a formar parte del patrimonio del
Organismo.

ARTICULO QUINTO.- Los trabajadores que presten sus servicios en la Secretaria de
Salud Publica conservaran sus derechos adquiridos y pasaran a formar parte del
personal del Organismo que se crea en virtud de esta ley, respetandose sus relaciones

laborales actuales estipuladas por cualquier forma de contratacion que hubiere a la
fecha.

ARTICULO SEXTO.- Los trabajadores que se encuentren laborando en los Servicios
Medicos de Sonora, conservaran sus derechos adquiridos y pasaran a formar parte del
personal del Organismo que se crea en virtud de esta ley, quedando sujetos a lo que se

establece en este ordenamiento, conforme a las disposiciones legales aplicables en la
materia.

ARTICULO SEPTIMO.-- El personal del Hospital Infantil del Estado de Sonora, pasara a
formar parte del Organismo, conservando sus prestaciones laborales actuales
estipuladas por cualquier forma de contratacion que hubiere a la fecha.

ARTICULO OCTAVO - El organismo aplicara y respetara, en los términos previstos en el
Acuerdo de Coordinacion, las condiciones generales de trabajo, reglamentos, acuerdos y
los que en el futuro elabore la Secretaria de Salud del Gobierno Federal en sus
relaciones laborales con los trabajadores, a efecto de garantizar los derechos,
prerrogativas, beneficios y prestaciones, asi como los mecanismos vigentes de
actualizacion salarial, de los trabajadores provenientes de Ia citada dependencia.

La Secretaria de la Contraloria General del Estado, en los términos del Acuerdo de
Coordinacién, se encargara de vigilar la recepcion de los recursos federales que se
aporten al Organismo, su debida aplicacion, asi como la fiscalizacion y evaluacién
correspondiente.
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publicacién en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado.




REGLAMENTO INTERIOR
DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE SONORA

CAPITULO |
DEL OBJETO Y ESTRUCTURA DEL ORGANISMO

ARTICULO 1°.- Los Servicios de Salud de Sonora es un organismo descentralizado de la
Administracion Publica Estatal, con personalidad juridica y patrimonio propios, con
funciones de autoridad administrativa en los términos establecidos en Ia Ley de su
creacion, tiene como objeto prestar servicios de salud a poblacién que no cuenta con
seguridad social y personas afiliadas al Sistema de Proteccion Social en Salud en la
Entidad, en materia de salubridad general, en cumplimiento a lo dispuesto por la Ley
General de Salud, la Ley de Salud para el Estado de Sonora, los Acuerdos de
Coordinacion para la Descentralizacion Integral de los Servicios de Salud y demas
disposiciones juridicas que le son aplicables.

ARTICULO 2°.- Para los efectos del presente Reglamento, se entiende por:

l.- Junta: Junta de Gobierno de los Servicios;

Il.- Ley: Ley que Crea los Servicios de Salud de Sonora;

.- Presidente: Presidente de la Junta;

IV.- Presidente Ejecutivo: Presidente Ejecutivo de los Servicios:

V.- Secretaria: Secretaria de Salud Publica;

VI.- Servicios: Servicios de Salud de Sonora;

VIL.- Sistema: Sistema de Proteccién Social en Salud;

VIII.- Unidades Médicas: Unidades de Primer, Segundo y Tercer Nivel:

IX.- Unidades de Primer Nivel: Centros de Salud y Clinicas de Especialidad:

X.- Unidades de Segundo Nivel: Hospitales Generales e Integrales; y

Xl.- Unidades de Tercer Nivel: Hospitales de Especialidad.

ARTiCUi.O_ 3°.- Para el cumplimiento de su objeto, los Servicios contaran con los
siguientes Organos y Unidades Administrativas:

I. ORGANOS DE GOBIERNO:
a) La Junta de Gobierno
b) El Presidente Ejecutivo

I.- UNIDADES ADMINISTRATIVAS:




Una vez I!evado a cabo lo anterior, se procedera a firmar el acta de la sesion
corres_ponmente por cada uno de los que hubiesen intervenido en ella, sin que ello exceda
de quince dias habiles a partir de la celebracion de la sesion respectiva.

CAPITULO 1l
DE LAS ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE EJECUTIVO

ARTICULO 23.- El Presidente Ejecutivo, ademas de las funciones sefaladas en el articulo
9° de la Ley, tendra las siguientes atribuciones:

l.- Coordinar, dirigir y controlar, de conformidad con las politicas de salud, las
orientaciones, objetivos y prioridades que determine Ia Junta;

M

Il.- Establecer politicas de desarrollo para las unidades administrativas de los Servicios:

l1l.- Dirigir, controlar y supervisar el funcionamiento de las unidades administrativas y los
organos desconcentrados de los Servicios:

IV.- Coordinar la programacion y presupuestacion de conformidad con las asignaciones de
gasto y financiamiento previamente establecidas y autorizadas por la Junta;

V.- Proponer a la Junta los anteproyectos de iniciativas de leyes, los proyectos de
reglamentos, decretos, acuerdos y circulares sobre los asuntos de su competencia;

V1.- Someter a consideracion de la Junta el anteproyecto de presupuesto de egresos de
los Servicios;

Vil.- Desempefiar las comisiones y funciones que el Presidente de la Junta le confiera,
manteniéndolo informado de su cumplimiento:

VIIL.- Proponer a la Junta las modificaciones a la estructura organica basica de los
Servicios que deban reflejarse en el Reglamento Interior y solicitar la publicacion
respectiva en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado:

IX.- Someter a la aprobacion y autorizacién de la Junta, los manuales de organizacién, de

procedimientos y de servicios al publico, necesarios para el funcionamiento de los
Servicios;

X.- Proponer a la Junta, la creacion o supresion de plazas de los Servicios:

Xl.- Participar, en el marco del Sistema Estatal de Planeacion Democratica, en la
elaboracion de los estudios de caracter institucional y especial;

Xll.- Promover la integracién y desarrollo de programas de comunicacion social para dar a
conocer a la opinion publica los objetivos, los programas y el avance de los proyectos, que
en materia de salud, ejecutan los Servicios:




Xlll.- Proponer a la Junta las bases particulares para el desarrollo de los subsistemas y

procedimientos de programacién, presupuestacion, informacién, control y evaluacion
aplicables en los Servicios:

XIV.- Recabar los datos de las actividades realizadas por los Servicios para la elaboracion
del informe a que se refiere el articulo 46 de la Constitucion Politica del Estado de Sonora;

XV.- Promover y apoyar la participacion organizada de la comunidad, en la solucion de
problemas de salud y asegurar la congruencia de los servicios de salud con las
necesidades de salud de la poblacién:

XVLI.- Dirigir las bases especificas para la integracién y operacion del subsistema de
informacion de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

XVIl.- Recibir en acuerdo a los funcionarios y empleados de los Servicios y conceder
audiencias a los particulares, de conformidad con las politicas establecidas al respecto:

XVIIl.- Impulsar, difundir y controlar las actividades cientificas y de transferencia
tecnologica en materia de salud:

XIX.- Coadyuvar a la formacion y desarrollo de Ios recursos humanos para la salud, y
apoyar la coordinacion entre las instituciones de salud y educativas;

XX.- Participar coordinadamente con el Consejo Estatal de Proteccion Civil en la atencién
a la salud de la poblacion, en casos de riesgo colectivo y desastre, en términos de la Ley
de Proteccion Civil para el Estado de Sonora;

XXI.- Designar las unidades administrativas que funjan como unidades internas de
proteccion civil, para adoptar las medidas tendientes a ejecutar el Programa Estatal de
Proteccion Civil dentro del ambito de su competencia;

XXIl.- Formular y someter a la aprobacion de la Secretaria, el Programa Institucional de
los Servicios, asi como participar en la elaboracién del Programa de Mediano Plazo de
Salud y los programas regionales y especiales, a solicitud de la Secretaria y de la
Secretaria de Hacienda;

XXIIl.- Coordinar la elaboracién, ejecucion y evaluacion del Programa de Mejoria Continua
de la Calidad de la Atencion Médica:

XXIV.- Proporcionar informacion del 4rea de su competencia, de acuerdo a lo dispuesto en
la Ley de Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora;

XXV.- Presentar a la Junta los informes de actividades y estados financieros anuales de
los Servicios;

XXV|.- Se deroga;

XXVIl.- Se deroga:




XXVIIL.- Implementar las acciones necesarias para el cumplimiento del sistema integral de
archivos; y

XXIX.- Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables o expresamente le
encomiende la Junta.

. CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS COORDINACIONES GENERALES

ARTICULO 24.- Al frente de cada Coordinacion General habra un Coordinador General
quien tendra las siguientes atribuciones genéricas:

|.- Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamiento de las
unidades administrativas que se le adscriban, de acuerdo con los lineamientos que fije el
Presidente Ejecutivo;

Il.- Establecer las acciones de coordinacion entre Coordinadores Generales, cuando

resulte necesario para alcanzar el éptimo desarrollo de las actividades que sean de la
competencia de los Servicios;

Ill.- Acordar con el Presidente Ejecutivo, el despacho de los asuntos encomendados a las
unidades administrativas adscritas a la Coordinacion General a su cargo, e informarle
oportunamente sobre el estado que guardan los mismos;

IV.- Dictar las medidas necesarias para el 6ptimo desarrollo administrativo y aplicacion
expedita de la Ley de Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sonora, asi como
supervisar el cumplimiento de la normatividad expedida para el control, organizacion,
circulacion y conservaciéon de los documentos y archivo de las unidades adscritas a la
Coordinacion General a su cargo;

V.- Participar, en la esfera de su competencia, en la elaboracion de los programas a cargo
de los Servicios;

VI.- Participar en la definicién de las politicas, lineamientos y criterios que se requieran
para la formulacion, revision, actualizacion, seguimiento y evaluacion de los programas y
proyectos estratégicos que de ellos se deriven;

VII.- Formular e integrar el anteproyecto del presupuesto de egresos por programas qgue
corresponda a la Coordinacion General a su cargo, y verificar, una vez aprobado el mismo,
Su correcta y oportuna ejecucion por parte de las unidades administrativas bajo su
responsabilidad;

VIII.- Proporcionar la informacion, los datos y la cooperacion técnica que le sea solicitada,
de conformidad con las politicas establecidas por el Presidente Ejecutivo;




REGLAMENTO INTERIOR .
DE LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA

CAPITULO | _
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA

ARTICULO 1°.- La Secretaria de Salud Pdablica, como dependencia del Poder Ejecutivo
Estatal, tiene a su cargo el despacho de los asuntos que expresamente le confiere la
Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, la Ley de Salud para el Estado
de Sonora y los demas que asi se indiquen en otras leyes de caracter local, asi como
los reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y érdenes del Gobemador del Estado.

ARTICULO 2°.- Al frente de la Secretaria esta el Secretario, quien para la atencion,
estudio, planeacion, y resolucion de los asuntos de su competencia, la Secretaria
contara con las siguientes unidades administrativas y organos desconcentrados:

I.- Unidades Administrativas:

a) Oficina del Titular de la Secretaria:

b) Subsecretaria de Servicios de Salud;

c) Subsecretaria de Administracién y Finanzas;

d) Direccion General de Servicios de Salud a la Comunidad:
e) Direccion General de Servicios de Salud a la Persona:

f) Direccion General de Ensefianza y Calidad:

g) Direccion General de Administracion:

h) Direccion General de Planeacion y Desarrollo;

i) Direccion de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones:
j)  Direccion de Infraestructura Fisica:

k) Direccion General de Asistencia Social:

) Direccion General de Coordinacion Sectorial:

m) Unidad de Asuntos Juridicos; y

n) Unidad de Enlace de Comunicacién Social.

Il.- Organos Desconcentrados:

a) Junta de Asistencia Privada;

b) Comision Estatal de Proteccion contra Riesgos Sanitarios del Estado de
Sonora;

c) Comision de Arbitraje Médico del Estado de Sonora: y

d) Comisidn Estatal de Bioética.

Se anexa organigrama estructural.
ARTICULO 3°.- La Secretaria, por conducto de sus unidades administrativas y organos

desconcentrados, planeard sus actividades y conducird las mismas en forma
programada, con base en las politicas, prioridades y restricciones que, para el logro de
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